REPUBLIQUE DU BENIN

Avis de recrutement d’un (01) informaticien

Dans le cadre de la recherche de compétence pour le renforcement de son équipe technique,

' Autorité de Protection des Données a caractere Persontféj\:GAPDP) recrute un informaticien.
: T\

Description du poste

de toutes les questions pratiques ayant trait au nLﬁ'n ,plus spemflquement de:

« Veiller au bon fonctionnement des équipements informatiques et réseaux internes ;

« Gérer et maintenir le site Web de ' APDP ;

» Mettre a jour et développer les applications de ['intranet ;

- Organiser le fonctionnement du parc informatique et veiller & une utilisation sécurisée
et rationnelle du matériel affecté au personnel et conseillers de APDP ;

. Assurer et suivre la maintenance du matériel informatique de 'APDP, y compris les
logiciels ;

o Assister tous les utilisateurs de I'outil informatique de 'APDP ;

« Assurer la mise en place et l'nstallation du matériel informatique lors des sessions /
ateliers/ conférences/ séances de sensibilisation ;

« Assumer toute tAche qui lui sera confiée par sa hiérarchie dans le cadre de ses

compétences.

Le constat de ces aptitudes sera évalué a partir d’'une période probatoire de stage
professionnel rémunéré, avant tout recrutement définitif.



Profil et Formation

o Etre titulaire d'un DUT, d'un BTS en Informatique (BAC +2/+3/) obtenu dans un
établissement reconnu et agréé par 'Etat béninois ;

« Avoir une expérience professionnelle d'au moins 2 ans dans le domaine de
Iinformatique ;

« Avoir une parfaite maitrise de [l'environnement Windows station de travalil
(XP/Win7/Win8/Win10), Windows Server (2003/2008) et Linux ;

« Avoir une parfaite connaissance PRATIQUE des composants Windows Server
(configuration des utilisateurs/ordinateurs/imprimantes et des droits, configuration des

répertoires partagés et de leurs droits d'acces, Actws@fé@t@[y,}strategles de groupes,

gestlon des quotas etc)

(installation, configuration, gestion) ;

. Avoir une bonne connaissance pratique des logiciels de création graphique, des outils
de sauvegarde et des principes d'un serveur de messagerie ;

. Avoir de bonnes connaissances en maintenance informatique, des compétences
avérées en réseaux informatiques : céblage, Switchs et Routeurs, passerelles,
communication entre les éléments du réseau, méthodes de protection (filtrage, pare-
feu, gestion de la bande passante, etc), gestion des réseaux sans fil ;

o Avoir des compétences avérées en programmation (au minimum les scripts, SQL,
PHP (ou ASP), JavaScript et HTML) ;

« Maitriser les SGBDR tels que MySql et SQL Server ;

. Avoir une bonne connaissance des outils des systemes virtuels tels que PHP — JAVA
— WINDEV -VBNET - JAVASCRIPT - CMS WORDPRESS & JOOMLA -
BOOSTRAP ;

« Avoir une bonne connaissance des enjeux de la protection des données personnelles

et de la vie privee.



La connaissance du code du numérique et une expérience pertinente dans le domaine

de la protection des données personnelles et de la vie privée seront un atout.

Le oules cand[dats a ce poste doit faire preuve d'es lﬁmaﬁ\& de recherche et étre apte

’,‘_--..,."

Composition du dossier de candidature ™\ %\ 3‘*-;;,. : f.-?

Les dossiers de candidature doivent étre depoéés?%%ﬁ;* f}hs fermés au secrétariat
administratif de 'APDP et comporter, a cette étape :

. Uune demande manuscrite adressée a Monsieur le Président de 'APDP ;
 Uun extrait d'acte de naissance ;

 un CV détaillé appuyé des preuves attestant des différents emplois et stages ;
« les copies légalisées des diplémes du baccalauréat et plus ;

« une déclaration sur 'honneur de libre engagement du candidat.

Les dossiers de candidature sont attendus pour le vendredi 11 octobre 2019, a 17
heures, au plus tard.



